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Allegato A — Servizio Civile Universale Italia

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI
INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE - ITALIA - anno 2023

TITOLO DEL PROGETTO:

10, TU,NOI ... A SCUOLA

SETTORE: A - Assistenza

AREA DI INTERVENTO: 03. Minori e giovani in condizioni di disagio o di esclusione sociale

DURATA DEL PROGETTO:
12 mesi

OBIETTIVO DEL PROGETTO:
Il progetto 10 TU NOI ... A SCUOLA si propone quindi di intervenire e perseguire il seguente obiettivo generale:
ridurre il disagio giovanile e prevenire il fenomeno dell’abbandono scolastico precoce.

RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
- Laboratorio scolastico;

- Laboratorio linguistico;

- Laboratorio ludico;

- InfoScuola;

- Informa Famiglie

SEDI DI SVOLGIMENTO:
Ente Attuatore Cod. Sede Indirizzo Comune
COMUNE DI APRICENA 143426 Corso Generale Torelli 59 APRICENA [Foggial

POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:

Posti
Vitto e Alloggio Senza Vitto e Alloggio Solo Vitto Totale

0 - 0 4

EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI
ORGANIZZATIVI:

- Condividere gli obiettivi indicati nel progetto mettendo in atto tutte le azioni richieste per il raggiungimento degli
stessi.




- Disponibilita e flessibilita dell’orario di lavoro, compresi i giorni festivi.

- Puntualita e precisione nello svolgimento degli impegni assunti.

- Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro.

- Mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene i dati, le informazioni e le conoscenze acquisite durante
lo svolgimento del servizio civile.

Tali obblighi sono richiesti per garantire I'ottimizzazione e la realizzazione del progetto.

Orario Servizio
Modalita
Settimanali

N° Ore Di Servizio Settimanale N° Ore Annuo N© Giorni di Servizio Settimanali

25 5

CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI:
- Eventuali crediti formativi riconosciuti: NO

- Eventuali tirocini riconosciuti: NO

- Certificazione delle competenze ai sensi del d.lgs n.13/2013

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:
- Sistema di selezione accreditato.

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
PROVINCIA DI FOGGIA

Via Telesforo 25 — 71122 FOGGIA

- durata: 42 ore

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

Si rinvia alle tecniche ed alle metodologie di realizzazione della formazione generale e specifica previste dalle Linee
guida pubblicate dal Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale con decreto n.88 del
31/01/2023. Nel dettaglio la formazione specifica dei volontari in SCU si articolera in un percorso formativo svolto
nei primi tre mesi di servizio e in una fase di addestramento al servizio.

- Durata: 75 ore

- Modalita di erogazione: unica tranche

- Sede di realizzazione: coincide con la sede di attuazione del progetto

Modulo Formativo: 1 ACCOGLIENZA, CONOSCENZA E L'IDENTITA’ DEL GRUPPO IN
FORMAZIONE E PATTO FORMATIVO - IL LAVORO DI EQUIPE

FORMATORE MATERIA (0]3{3
Conoscere il contesto territoriale, i dettagli del
progetto in cui ci si inserisce I'esperienza di

Sig.ra Maria TOMMASONE | SSTVizo Civile; 10

informazione dell’organizzazione, dei ruoli di
riferimento e delle regole di comportamento;
organizzazione del lavoro da svolgere.

Modulo Formativo: 2 DALL’OBIEZIONE DI COSCIENZA AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE
EVOLUZIONE STORICA, AFFINITA’ E DIFFERENZE TRA LE DUE REALTA’ — LA DISPERSIONE
SCOLASTICA - TUTORAGGIO SCOLASTICO

FORMATORE ‘ MATERIA ORE

dott.ssa Nazarena MASULLO
(Assistente Sociale /OLP)

Costituzione gruppo di lavoro; 20




resoconto sul mondo dell’accoglienza dei minori
e l'analisi dei bisogni della popolazione
studentesca;

stimolare gli alunni alla frequenza scolastica;
supportare le famiglie nell’laccompagnare i
ragazzi nel percorso scolastico.

Modulo Formativo: 3 FORMAZIONE E INFORMAZIONE SUI RISCHI CONNESSI ALL'IMPIEGO
DEI VOLONTARI NEL PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE.

FORMATORE ‘ MATERIA ORE

La formazione e l'informazione saranno attuate
secondo quanto previsto dagli artt. 36 e 37 del
D.Lgs. n. 81/2008. Le normative di riferimento
rispetto alla sicurezza. | principi rischi connessi 10
alle attivita previste dal progetto di Servizio Civile
e ai luoghi di svolgimento delle stesse. Le azioni
di prevenzione e di emergenza da adottare.

Arch. Sabrina Paola
PIANCONE

Modulo Formativo: 4 FORMAZIONE SUGLI ADEMPIMENTI DELL’OBBLIGO DI ISTRUZIONE-
METODOLOGIE E STRUMENTI DI SUPPORTO SCOLASTICO.

FORMATORE ‘ MATERIA ORE

Articoli 33 e 34 della costituzione Italiana;
Articoli 68 e 69 della Legge n. 144 del 17.05.1999.
Nel corso del Modulo si analizzera il fenomeno
della dispersione e dell’abbandono scolastico
nelle sue diverse forme di manifestazioni. In
particolare i contenuti trattati saranno: la scuola
oggi, alla luce dell'evoluzione legislativa;
dispersione scolastica e disagio giovanile, analisi
del fenomeno, le radici del problema e le sue
conseguenze, il ruolo fondamentale delle diverse
agenzie educative oltre alla scuola, la parrocchia,
la famiglia, I'ambiente sportivo, ecc., proposte e
strumenti per arginare il fenomeno.

Awv. Mariachiara PANELLA

Modulo Formativo: 5 CONOSCENZA DEGLI ASPETTI PSICOLOGICI — IL LAVORO DI EQUIPE -
COMUNICAZIONE INTERPERSONALE E GESTIONE DEI CONFLITTI.

FORMATORE ‘ MATERIA ORE

Elementi di psicologia dell’Eta Evolutiva.

Il Modulo illustrera in maniera approfondita le
seguenti tematiche: principali dinamiche che
portano alla formazione di un gruppo di persone
(nella vita privata e in quella lavorativa), variabili
che determinano la crescita del gruppo e 10
I'integrazione tra i suoi i componenti nello
svolgimento delle attivita, la formazione di un
gruppo di lavoro dentro un’organizzazione,
gestione di un progetto (fasi principali, problemi
e soluzioni)

dott. Achille Claudio
IANNARELLI

Nel corso del Modulo si cerchera di fornire ai
volontari spunti di riflessione nonché strumenti
effettivi di lavoro utili per attuare i percorsi di 05
supporto e recupero scolastico In particolare i
contenuti trattati saranno: analisi e riflessione sui

dott. Achille Claudio
IANNARELLI




temi: supporto motivazioni, recupero, sostegno
scolastico, il percorso di apprendimento negli
adolescenti, finalita e strumenti del lavoro di
supporto scolastico, la valutazione degli
apprendimenti nei percorsi di recupero
scolastico, strumenti di supporto alle famiglie
durante il percorso scolastico.

Modulo Formativo: 6 VALUTAZIONE CONCLUSIVA.

FORMATORE ‘ MATERIA ORE
dott. Achille Claudio Verifica degli obiettivi raggiunti mediante la 05
IANNARELLI somministrazione di “Test di Valutazione.

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:

progettiamo §ociale

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:

9 st ASSICURARE LA SALUTE ED IL BENESSERE
BENESSERE PER TUTTI E PER

h TUTTE LE ETA.

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:

lettera n) - Tutela del diritto alla salute per favorire I'accesso ai servizi e garantire I'autonomia e il benessere delle
persone”.

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’
Sara considerata la riserva di 1 posto per "giovani con difficolta economiche", desumibili da un valore ISEE inferiore
o pari alla soglia di 15.000 euro.

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO

Il percorso di tutoraggio si svolgera nell’arco di tre mesi, in concomitanza con la fase conclusiva delle attivita
progettuali.

Mesi Previsti Tutoraggio | Giorni Previsti Tutoraggio | N° ore collettive | N° ore individuali | Tot ore
3 20 4 24




